
Vacature adviseur Ruimte en Leefomgeving - OchtendMensen 

De maatschappelijke uitdagingen van vandaag en morgen vragen juist nu om actie. Wij voelen de 
urgentie voor vraagstukken op het gebied van wonen, natuur, biodiversiteit en bereikbaarheid, en 
werken vol energie voor onze opdrachtgevers in de (semi-)publieke sector. Hoe we dat doen? Het is 
onze kracht om met een frisse, scherpe blik met de ingewikkelde realiteit aan de slag te gaan.  
 
Dit doen we onder andere vanuit rollen als projectleider, programmasecretaris, adviseur en 
omgevingsmanager. In samenwerking met TwynstraGudde ontwikkelen wij in een driejarig traject 
onze persoonlijke en professionele vaardigheden én inhoudelijke kennis. 
   
Een greep uit de opdrachten die je doet als adviseur Ruimte & Leefomgeving:  
 

 Programmasecretaris Agenda Natuurinclusief bij het ministerie van Landbouw, 
Natuur en Voedselkwaliteit (LNV)  
 Projectleider energietransitie bij de NS  
 Projectmanager gebiedstransformatie bij de gemeente Amsterdam  
 Secretaris Omgevingsmanagementteam, MIRT-verkenning Oeververbindingen regio 
Rotterdam  
 Projectsecretaris Groenblauw bij de gemeente Almere  
 Projectcoördinator bij Natuurmonumenten  
  

Wie wij zoeken  
Voor onze adviesgroep Ruimte & Leefomgeving zoeken wij jong talent met WO werk- en denkniveau en 
een achtergrond of sterke interesse in ruimtelijke thema’s. Daarnaast herken je jezelf in de volgende 
competenties:  
 

 Proactief. Jij kijkt vooruit en kunt anticiperen op verwachte ontwikkelingen. Je vertaalt wat je 
ziet naar acties en neemt zelf initiatief.  

 Zelfstandig. Jij kunt zelf je weg vinden bij onze opdrachtgevers en in steeds wisselende 
contexten   

 Communicatief. Jij weet jouw ideeën en informatie in begrijpelijke taal en tactvol aan anderen 
over te brengen. Jij maakt makkelijk verbinding en zorgt voor draagvlak en resultaat.  

 Reflectief. Jij bent in staat terug te kijken op ervaringen en gebeurtenissen en kunt hier 
inzichten uit halen die jouw professionele groei en ontwikkeling bevorderen. Je weet op 
tegenslagen te reflecteren en kunt deze ook relativeren.  

 Analytisch. Jij kunt complexe situaties doorgronden en weet hoofd- en bijzaken van elkaar te 
scheiden.    

 Ambitieus. Jij wilt ontwikkelen als persoon en professional en impact maken in je werk. Je 
bent bereid om hiervoor uit je comfortzone te gaan en bent gemotiveerd om resultaten te 
behalen.  

 
Wat wij bieden  
 

 Opleiding: Een intensief 3-jarig opleidings- en ontwikkeltraject met 60 
opleidingsdagen:  

o Focus op jouw talenten met je Talentmanager;  
o Professionele groei binnen opdrachten i.s.m. je Business 
Manager; Inhoudelijke verdieping met je marktgroep Ruimte & 
Leefomgeving op thema's als ruimte, natuur en mobiliteit;  
o Modules gericht op de expertises van TwynstraGudde zoals 
projectmanagement, omgevingsmanagement, adviseren, leiderschap;  



o Trainingen gericht op thema’s als mentale gezondheid, jobcrafting, 
ondernemen, etc.;  

 Opdrachten die passen bij jouw werkniveau en (inhoudelijke) drive;  
 Een bedrijf vol verbinding; iedere vrijdag runnen we OchtendMensen met elkaar 
op ons kantoor in Amersfoort en hebben we regelmatig borrels en activiteiten;  
 Beloning: Wij bieden een marktconform salaris plus een mooie flexibele 
beloning. Daarnaast hebben we een uitstekende pensioenvoorziening die voor jou 
premievrij is;  
 Vakantie: Ons werk is leuk, maar vakantie ook! Wij bieden 28 vakantiedagen en 
de optie om extra dagen te kopen. Daarnaast ontvang je 8,33% vakantiegeld per jaar, wat 
gelijk is aan circa één maandsalaris.  

  
Solliciteren  
Ben je enthousiast geworden over deze vacature? Dan zien we je graag bij onze eerstvolgende 
inhousedag! Klik hier om je aan te melden. 
 
Wil je na het bezoeken van de inhousedag solliciteren? Dat kan via deze pagina. 
 


